COMUNE DI MONGIUFFI MELIA

CITTA’ METROPOLITANA DI MESSINA
Codice fiscale 87000390838 Tel. 0942 20006

Partita IV.A. 0046380832 Fax 0942 20062
COPIA

VERBALE DI DELIBERAZIONE

N-‘ e s
OGGETTO: ADESIONE ALLA MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER L'ATTUAZIONE DEL
PROGETTO P.I.C.C.O.LL “ PIANI DI INTERVENTO PER LE COMPETENZE, LA CAPACITA’
ORGANIZZATIVA E L'INNOVAZIONE LOCALE”. APPROVAZIONE SCHEMA DI PROTOCOLLO
D’ INTESA.

L’anno duemilaventidue addi 19 del mese di gennaio alle ore 17:30 nella sede Municipale di
Mongiuffi Melia.

Previa l'osservanza delle formalitd prescritte dalla vigente normativa, vennero oggi convocati a
seduta i componenti della Giunta Comunale.

All'appello risultano:

PRESENTI | ASSENTI
D'AMORE Rosario Leonardo Sindaco ‘ X B
LONGO Leonardo Salvatore Vice - Sindaco X
LONGO Angelo Marcello Assessore X
RUSSO Maria Carmela Assessore X
BUCCERI Mario Leonardo Assessore X
TOTALE | : = ]

Assume la Presidenza il Sindaco , dott. Rosario Leonardo D Amore
Assiste il Segretario Comunale, Dott. Fallica Pietro Vincenzo , il quale provvede alla redazione del presente
verbale
Essendo legale il numero degli intervenuti, il Sindaco dichiara aperta la seduta per la trattazione
dell'oggetto sopra indicato.

LA GIUNTA

VISTA la proposta di deliberazione il cui testo & trascritto nel documento allegata che forma parte
integrante e sostanziale della presente deliberazione.

CONSIDERATO che la proposta & munita dei pareri favorevoli e della atiestazione prescritti dagli ant. 53 e 55 della
Legge 8/6/90, n” 142 ( come recepito dalla legge regionale 11/12/1991, n° 48, art. 1 comma 1, lett. i) riportati in calce
alla proposta medesima

FATTO PROPRIO il contenuto formale e sostanziale del provvedimento proposto,
Con votazione unanime

DELIBERA
La proposta avente I’oggetto ivi indicato E' APPROVATA Rendendo il presente
provvedimento immediatamente esecutivo ai sensi e per gli effetti dell’art. 12 comma 2 della L.R.
44/91.
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Comune di Mongiuffi Melia
Citth Metropolitana di Messina
Atti istruttori da sottoporre alla Giunta Municipale

iR R Rk R R R R

OGGETTO: ADESIONE ALLA MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER
L’ATTUAZIONE DEL PROGETTO P.I.C.C.O.L.IL. “PIANI DI INTERVENTO PER LE
COMPETENZE, LA CAPACITA ORGANIZZATIVA E L’INNOVAZIONE LOCALE”.
APPROVAZIONE SCHEMA PROTOCOLLO I’INTESA.

IL SINDACO
PREMESSO che:
- con decreto del Capo Dipartimento della funzione pubblica del 20 maggio 2020 é stato approvato
il progetto “Rafforzamento della capacitd amministrativa dei Piccoli Comuni” e il relativo avviso
per la manifestazione di interesse da parte dei comuni con popolazione inferiore ai 5.000 abitanti a
partecipare all’attuazione del progetto;
- il progetto in questione € volto a fornire un supporto concreto alle amministrazioni destinatarie per
il miglioramento della qualita dei servizi, I’organizzazione del personale, anche con riferimento agli
adempimenti previsti dai quadri regolamentari e normativi di riferimento e delle funzioni ordinarie
attribuite dal Testo Unico degli Enti Locali, il potenziamento dello smart working e la gestione
degli appalti pubblici;
- I'iniziativa ¢ finanziata nell’ambito del PON “Governance e capacita istituzionale™ 2014-2020 —
Fondo FSE — Asse 1 - OT11 - OS 1.2 Riduzione degli oneri regolatori Azione 1.2.1; OS 1.3
Miglioramento delle prestazioni della Pubblica Amministrazione Azione 1.3.5; OS 1.5 “Aumento
dei livelli di integrita e di legalita nell’azione della Pubblica Amministrazione™ Azione 1.5.1 -
Fondo FESR — Asse 3 — OT11- OS 3.1 Miglioramento della governance multilivello Azione 3.1.5.

ATTESO che il progetto articola in tre fasi:

1) avviso per la manifestazione di interesse a partecipare al progetto da parte dei potenziali
destinatari, con I’indicazione dei fabbisogni e degli ambiti tematici di intervento individuati dai
medesimi;

2) progettazione partecipata del piano di intervento, formulato da ciascun comune o aggregazione di
essi con il supporto di uno o piu centri di competenza nazionale individuati ad hoe, con definizione
delle modalita attuative e della dotazione finanziaria del medesimo piano; successiva valutazione e
approvazione dei piani di intervento secondo le procedure che verranno adottate nell’ambito del
progetto complesso;

3) implementazione delle attivita previste nel piano di intervento da parte di centri di competenza
nazionali individuati ad hoc, in accordo con i soggetti destinatari e secondo le modalita definite nel
piano medesimo, che provvederanno a rendicontare le attivitd realizzate al Dipartimento della
funzione pubblica secondo le modalita che verranno stabilite tra le parti, sollevando i soggetti
destinatari da ogni onere di rendicontazione.

CONSIDERATO che:

- "avviso pubblico rivolto ai comuni con meno di 5000 abitanti per manifestare il proprio interesse
a partecipare al progetto “Rafforzamento della capacita amministrativa dei Piccoli Comuni”;

- i soggetti ammessi al contributo sono i piccoli comuni cosi come individuati dalla 1. 6 ottobre
2017, n. 158, art. 1, comma 2, in forma singola o aggregata o nelle forme associative previste dalla
normativa vigente a livello nazionale o regionale;

- le attivita si sostanziano in azioni per il rafforzamento delle capacita organizzative e del personale
ai fini dell’assolvimento degli adempimenti previsti dai quadri regolamentari ¢ normativi di
riferimento e delle funzioni ordinarie attribuite dal Testo Unico degli Enti Locali, per
’adeguamento alle dinamiche di innovazione e di trasformazione digitale, e per la crescita della
programmazione e della gestione dell’amministrazione del territorio e dello sviluppo locale;
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RILEVATO che:

- nell’ambito del Progetto complesso “Rafforzamento della capacita amministrativa dei piccoli
comuni - Pon Governance e capacita istituzionale 2014-2020”, il 21 ottobre 2021, presso la Sala
Polifunzionale della Presidenza del Consiglio, & stato presentato il Progetto “P.I.C.C.0.L.L”
finalizzato ad accompagnare i piccoli comuni nel processo di rafforzamento della capacita
amministrativa ¢ dell’innovazione istituzionale locale per la modernizzazione della pubblica
amministrazione, supportandoli nei cambiamenti organizzativi e nello sviluppo delle competenze
necessarie alla piena realizzazione del processo, attraverso attivita improntate all’efficienza dei
servizi a cittadini e imprese, alla trasparenza e all’open data, al public procurement e
all’anticorruzione, alla semplificazione e all’innovazione digitale, alla promozione dello smart
working;

- il progetto si rivolge ai piccoli comuni, intendendosi tali, ai sensi della 1. 6 ottobre 2017, n. 158, “i
comuni con popolazione residente fino a 5.000 abitanti, nonché i comuni istituiti a seguito di
fusione tra comuni aventi ciascuno popolazione fino a 5.000 abitanti”.

PRESO ATTO che gli interventi ammissibili, coerentemente con le regole e le finalita del PON
“Governance e Capacita Istituzionale” 2014-2020 Asse 1 e Asse 3 per la parte relativa alla delega
all’Organismo Intermedio Dipartimento della funzione pubblica, riguardano i seguenti ambiti
tematici di intervento, anche con riferimento alle funzioni ordinarie individuate nel Testo Unico
degli Enti Locali (devono essere indicati da un minimo di due ambiti, fino a un massimo di tutti gli
ambiti previsti) sono:

- il rafforzamento della capacitd amministrativa per lo smart working, anche in risposta alla
contingente emergenza sanitaria, intesa come azione formativa abilitante rivolta sia al livello
dirigenziale che ai dipendenti dell’amministrazione, per sviluppare e rafforzare le competenze
necessarie alla definizione dei piani amministrativi di smart working e all’avvio dei processi di
riorganizzazione necessari ad avviare i progetti di smart working;

- il rafforzamento della capacita amministrativa con particolare riferimento alle materie del bilancio,
della contabilita, della gestione personale e della costituzione ed attuazione di una banca dati
unificata finalizzata al supporto della ricerca evasione/elusione per tributi locali anche attraverso
nuove piattaforme digitali quali, per esempio, la realizzazione di un portale dedicato al rapporto
bidirezionale con i cittadini/contribuenti, integrazione con il nodo nazionale dei pagamenti PagoPa,
accesso tramite SPID, sistema di notifica push tramite ApplO. L’attivazione di questa soluzione
permette: la semplificazione dei rapporti tra i cittadini e la pubblica amministrazione; la riduzione
dei tempi di attesa; lo snellimento del funzionamento degli uffici. Il portale consentira agli utenti di
compilare online, in modo guidato ¢ con semplicita i moduli digitali, firmarli dove necessario,
integrarli con gli allegati richiesti e trasmetterli agli uffici competenti;

- lo sviluppo delle competenze, modelli e format per gli acquisti egli appalti pubblici, anche in
ottica di prevenzione e contrasto della corruzione, e lo sviluppo di competenze nei termini pit ampi
di approcci, interventi e adempimenti in tema di trasparenza, pubblicita e anticorruzione;

- la riduzione dei tempi dei procedimenti e dei costi della regolazione, compresi quelli
amministrativi, con particolare riferimento a quelli riconducibili alle iniziative imprenditoriali
mediante la costituzione implementazione di un portale per la presentazione di procedimenti
amministrativi on line;

- lo sviluppo di modelli di gestione delle politiche territoriali per il miglioramento dell’efficienza
organizzativa e dei processi amministrativi, anche attraverso forme efficienti di gestione associata
di servizi locali, di gestione delle risorse provenienti dalla programmazione europea, di
programmazione ¢ gestione di piani e modalita di reclutamento del personale;

RITENUTA I’'importanza dell’opportunita offerta ai piccoli comuni ed accogliendo la grande
possibilita di sviluppo per il territorio nell'ottica di crescita funzionale ed omogenea dell’intero
bacino geo-politico d’interesse, tale da suggerire di avviare, unitamente al altri enti locali
ugualmente interessati, un fruttuoso quanto rapido confronto ed individuare ogni e pil utile azione
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per fruttuosamente beneficiare delle opportunita in parola, attraverso un accordo di programma che
coinvolga tutti i piccoli comuni interessati consorziandoli allo scopo;

CONSIDERATO che dai preliminari incontri tenutosi sul tema, tutte le amministrazioni comunali
coinvolte hanno inteso sviluppare una strategia comune, rivolta alla coesione sociale, economica e
territoriale, sotto forma di cooperazione operativa istituzionalizzata, per poter usufruire dei benefici
di cui si discute, attraverso la formulazione di progetti darea vasta che mirano alla coesione ed
omogeneita gestionale degli enti coinvolti, anche al fine dell’erogazione di servizi ai cittadini
efficaci ed efficienti e tenuto conto anche della derivante economicita di scala, costituendo a tal fine
una cabina di regia interistituzionale, con la partecipazione coordinata di tutti gli enti locali
interessati € la possibilita di istituire un ufficio di progetto, anche con professionalita esterne, nel
rispetto dei reciproci interessi istituzionali;

PRESO ATTO che al fine di garantire, fin dalle fasi iniziali, I’efficacia e I’efficienza dei processi
decisionali e gestionali afferenti alla presentazione della “manifestazione di interesse™ e
partecipazione ai progetto di cui si discute, risulta opportuno e necessario disciplinare modalita e
termini d’intervento, regolamentando i reciproci rapporti tra le parti;

VISTO lo schema di protocollo d’intesa, allegato alla presente per formarne parte integrante e
sostanziale, utile a garantire un migliore coordinamento delle attivita poste in essere in seno al
progetto;

ACCERTATA la competenza della Giunta Comunale per 1’approvazione del protocollo d’intesa, ai
sensi dell’art. 48 del d. Igs. 18 agosto 2000, n. 267,

VISTI:

- il d. Igs. 18 agosto 2000, n. 267;

- I’O. R. EE. LL. vigente in Sicilia;

-1l d. Igs. 30 marzo 2001, n. 165;

-lal. 7 agosto 1990, n. 241, come vigente in Sicilia;

- il vigente statuto comunale;

- il vigente regolamento comunale sul funzionamento degli uffici e servizi;

Tutto cid premesso, visto e considerato

PROPONE DI DELIBERARE
1. di ADERIRE alla manifestazione di interesse per I’attuazione del progetto “Piccoli - Piani di
intervento per le Competenze, la Capacita organizzativa e I'Innovazione locale” nell’ambito del
Progetto complesso “Rafforzamento della capacitdi amministrativa dei piccoli comuni - Pon
Governance e capacita istituzionale 2014-20207, che rappresenta uno degli strumenti della politica
di coesione finanziati dall’Unione Europea attraverso i fondi strutturali e di investimento europei
riservata ai comuni con popolazione inferiore ai 5.000 abitanti, anche in forma associata, come
meglio dettagliato nelle allegate schede descrittive fornite dal Dipartimento Funzione Pubblica,
divenendone parte costitutiva ed integrante dell’atto che sara deliberato;
2. di APPROVARE, integralmente ed in ogni sua parte, I’allegato schema di Protocollo di Intesa
volto a sviluppare tra le amministrazioni comunali coinvolte una strategia comune, rivolta alla
coesione sociale, economica e territorialé, sottoforma di cooperazione operativa istituzionalizzata,
per poter usufruire dei benefici di cui si discute, attraverso la formulazione di progetti d’area vasta
che mirano alla coesione ed omogeneita gestionale degli enti coinvolti, anche al fine
dell’erogazione di servizi ai cittadini efficaci ed efficienti e tenuto conto anche della derivante
economicita di scala, costituendo a tal fine una cabina di regia interistituzionale, con la
partecipazione coordinata di tutti gli enti locali interessati e la possibilita di istituire un ufficio di
progetto, anche con professionalita esterne, nel rispetto dei reciproci interessi istituzionali;
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3 AUTORIZZARE il Sindaco, quale legale rappresentante in carica del comune di Mongiuffi
Melia, alla sottoscrizione dell’approvando Protocollo di Intesa, con le modalita e nei termini che
verranno concordemente pattuiti tra ghi enti locali coinvolti;

4. di DARE ATTO che gli interventi ammissibili, coerentemente con le regole e le finalita del PON
“Governance e Capacita Istituzionale™ 2014-2020 Asse 1 e Asse 3 per la parte relativa alla delega
all’Organismo Intermedio Dipartimento della funzione pubblica, riguardano i seguenti ambiti
tematici di intervento, anche con riferimento alle funzioni ordinarie individuate nel Testo Unico
degli Enti Locali (devono essere indicati da un minimo di due ambiti, fino a un massimo di tutti gli
ambiti previsti) sono:

- il rafforzamento della capacitd amministrativa per lo smart working, anche in risposta alla
contingente emergenza sanitaria, intesa come azione formativa abilitante rivolta sia al livello
dirigenziale che ai dipendenti dell’amministrazione, per sviluppare e rafforzare le competenze
necessarie alla definizione dei piani amministrativi di smart working e all’avvio dei processi di
riorganizzazione necessari ad avviare i progetti di smart working;

- il rafforzamento della capacitd amministrativa con particolare riferimento alle materie del bilancio,
della contabilita, della gestione personale e della costituzione ed attuazione di una banca dati
unificata finalizzata al supporto della ricerca Evasione/Elusione per Tributi Locali anche attraverso
nuove piattaforme digitali quali per esempio la realizzazione di un portale dedicato al rapporto
bidirezionale con i cittadino/contribuenti, integrazione con il nodo Nazionale dei Pagamenti
PagoPa, accesso tramite SPID, sistema di notifica push tramite ApplQ. L’attivazione di questa
soluzione permette: la semplificazione dei rapporti tra i cittadini e la pubblica amministrazione; la
riduzione dei tempi di attes; lo snellimento del funzionamento degli uffici. Il portale consentira agli
utenti di compilare online, in modo guidato e con semplicitda i moduli digitali, firmarli dove
necessario, integrarli con gli allegati richiesti e trasmetterli agli uffici competenti;

- lo sviluppo delle competenze, modelli e format per gli acquisti egli appalti pubblici, anche in
ottica di prevenzione e contrasto della corruzione, e lo sviluppo di competenze nei termini pilt ampi
di approcci, interventi ¢ adempimenti in tema di trasparenza, pubblicita e anticorruzione;

- la riduzione dei tempi dei procedimenti e dei costi della regolazione, compresi quelli
amministrativi, con particolare riferimento a quelli riconducibili alle iniziative imprenditoriali
mediante la costituzione implementazione di un portale per la presentazione di procedimenti
amministrativi On Line;

- lo sviluppo di modelli di gestione delle politiche territoriali per il miglioramento dell’efficienza
organizzativa € dei processi amministrativi, anche attraverso forme efficienti di gestione associata
di servizi locali, di gestione delle risorse provenienti dalla programmazione europea, di
programmazione e gestione di piani e modalita di reclutamento del personale.

5. di DARE ATTO che, dall’adozione dell’atto che sara deliberato, non derivano oneri finanziari
immediati e diretti a valere sul bilancio corrente esercizio, pur espressamente impegnandosi sin
d’ora a riconoscere e prevedere, ove se ne configurino le condizioni, tutto quanto necessario a
copertura delle spese occorrenti per dare compiuto seguito alle attivita di cui all’allegato schema di
Protocollo d’Intesa.

6. di DICHIARARE, ai sensi dell’art. 12, comma 2, della 1. r. 3 dicembre 1991, n. 44, ’atto che
sard deliberato immediatamente esecutivo, stante la perentorietd del termine per proporre la
manifestazione d’interesse a partecipare al progetto in parola e la pfce: ith di rendere il prima




