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COFIA

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE

N. 121

OGGETTO: INTEGRAZIONE ORARIA DEL PERSONALE IMPIEGATO IN ASU Al SENSI
DELL’ART.6, COMMA 2 DELLA L.R. 10 AGOSTO 2022 N. 16 APPROVAZIONE PROGETTO
OBIETTIVO VOLTO AL POTENZIAMENTO DELLE ATTIVITA’ DI PULIZIA E DI
MANTENIMENTO DEI CIMITERI, DEL VERDE PUBBLICO E DEGLI IMMOBILI COMUNALI

L*anno duemilaventidue addi 30 del mese Agosto alle ore 11:00 si & riunita da remoto

Previa Posservanza delle formalita prescritte dalla vigente normativa, vennero oggi convocati a seduta i
componenti della Giunta Comunale.

All'appello risultano: e
PRESENTI | ASSENTI
D’ AMORE Rosario Leonardo Sindaco X
LONGO Leonardo Salvatore Vice — Sindaco X
LONGO Angelo Marcello Assessore X
SILIGATO Antonina Sebastiana Assessore X
3 I

TOTALE

Assume la Presidenza il Sindaco , Dott. D’ Amore Rosario Leonardo

Assiste il Segretario Comunale, Dott. Fallica Pietro Vincenzo , il quale provvede alla redazione del
presente verbale

Essendo legale il numero degli intervenuti, il Sindaco dichiara aperta la seduta per ia trattazione
dell'oggetto sopra indicato.

LA GIUNTA

VISTA la proposta di deliberazione il cui testo ¢ trascritto nel documento allegata che forma parte
integrante e sostanziale della presente deliberazione.

CONSIDERATO che la proposta & munita dei pareri favorevoli e della atiestazione prescritti dagli artt. 53 e 55
della Legge 8/6/90, n® 142 ( come recepito dalla legge regionale 11/12/1991, n® 48, art. 1 comma 1, lett. i) riportati
in calce alla proposta medesima

FATTO PROPRIO il contenuto formale ¢ sostanziale del provvedimento proposto,

Con votarione unanime
DELIBERA
La proposta avente I'oggetto ivi indicato;
E’ APPROVATA

Rendendo il presente provvedimento immediatamente esecutivo ai sensi e per gli effetti dellart.
12 comma 2 della L.R. 44/91.




Comune di Mongiuffi Melia
Citta Metropolitana di Messina
Atti istruttori da sottoporre alla giunta municipale
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OGGETTO: INTEGRAZIONE ORARIA DEL PERSONALE IMPIEGATO IN ASU Al
SENSI DELL’ART. 6, COMMA 2, DELLA L. R. 10 AGOSTO 2022, N. 16.
APPROVAZIONE PROGETTO OBIETTIVO VOLTO AL POTENZIAMENTO DELLE
ATTIVITA DI PULIZIA E DI MANUTENZIONE DEI CIMITERI, DEL VERDE
PUBBLICO E DEGLI IMMOBILI COMUNALI

IL SINDACO
Premesso che :
- I’art. 6, comma 2, della 1. r. 10 agosto 2022, n. 16, pubblicata sulla G. U. R. S. n. 38 del 13 agosto
2022, prevede espressamente che “il Dipartimento regionale dei beni culturali e dell identita
siciliana & autorizzato, per l'esercizio 2022, all’integrazione oraria, fino al limite di 36 ore
settimanali, del personale di cui all’articolo 11 della legge regionale 22 febbraio 2019, n. I in
utilizzazione presso lo stesso Dipartimento. Per le finalita di cui al presente comma ¢ autorizzata,
per l'esercizio finanziario 2022, la spesa di 1.300 migliaia di euro da iscrivere in un apposito
capitolo nella rubrica del Dipartimento regionale dei beni culturali e dell ‘identita siciliana. Al fine
di consentire ['integrazione oraria per I'anno 2022, entro il limite delle somme autorizzate dal
presente comma, per il personale di cui all’articolo 4 della legge regionale 29 dicembre 2016, n. 27
e successive modifiche ed integrazioni, non rienlranie nelle previsioni di cui al comma I,
I'autorizzazione di spesa di cui all‘articolo 11, comma 2. della legge regionale 25 maggio 2022, n.
13. é incrementata per 1'esercizio 2022, di 8.000 migliaia di euro™;
- con circolare n. 25454 del 25 agosto 2022 1" Assessorato Regionale della famiglia, delle politiche
sociali e del lavoro — Dipartimento regionale dell’impiego e dell’orientamento, dei servizi e delle
attivita formative ha chiarito che “al fine di consentire I'integrazione oraria del personale
impegnato in ASU [...] gli enti attuatori sono invitati a manifestare il proprio interesse a utilizzare
i soggetti assegnati in ASU attuate, ricorrendo all’integrazione oraria per ['anno 2022,
proponendo specifico progeito obiettivo che dovra pervenire entro giorno 30/08/2022 all indirizzo
pec dipartimento lavoro@certmail.regione.sicilia.il [...] i soggetti destinatari della misura sono i
Lavoratori Socialmente Utili di cui all’art. 4 della I. r. 29 dicembre 2016 n. 27 e successive
modificazioni, inserifi nell ‘elenco di cui all’art. 30, comma 1, della legge regionale 28 gennaio
2014, n. 5, e successive modifiche ed integrazioni, impegnati nella ASU in prosecuzione per l'anno
2022. 1l periodo di utilizzazione dei destinatari [...] scade improrogabilmente il 31/12/2022. Non é
consentito il recupero delle ore di infegrazione non prestate [...] restano a carico dell’ente
attuatore le ASu gli oneri inerenti la regolarizzazione dell’INAIL e della RCT verso terzi”;

Osservato che:

- attualmente il comune di Mongiuffi Melia utilizza n. 7 lavoratori socialmente utili impiegati in
ASU a 20 ore settimanali, tutti di categoria A, e che ha interesse all'integrazione oraria dei
medesimi al fine di potenziare le attivita di pulizia e manutenzione dei cimiteri, delle aree a verde
pubblico, oltre che degli edifici di proprieta comunale;

- in considerazione di quanto sopra, si ritiene opportuno approvare specifico progetto obiettivo volto
al potenziamento delle attivita di cura e di manutenzione dei cimiteri, delle aree a verde pubblico &
degli immobili comunali, come da scheda allegata alla presente proposta per farne parte integrante e
sostanziale;

- I'integrazione oraria in favore dei n. 7 lavoratori ASU non comporta alcun onere economico m
capo all’ente dal momento che alla maggiore spesa occasionata dalla suddetta integrazione si
provvedera esclusivamente con fondi regionali, eccezion fatta per la spesa inerente alle
assicurazioni RCT e INAIL, i cui costi continueranno a gravare in capo all"ente;




- che. a seguito di colloguio con tutti i lavoratori coinvolti in ASU dall’ente, € stata acquisita da
parte dei medesimi la disponibilita all’integrazione oraria di 16 ore, come da scheda allegata alla
presenie proposta;

- occorre demandare al responsabile dell’arca amministrativa, quale responsabile competente,
I’adozione di qualunque atto gestionale risulti necessario per I'attuazione degli obiettivi che
I’ amministrazione comunale intende perseguire con I’adozione dell’atto che sard deliberato, inclusa
la trasmissione della scheda allegata alla presente all* Assessorato Regionale della famiglia. delle

politiche sociali e del lavoro — Dipartimento regionale dell’impiego e dell’ orientamento, dei servizi
e delle attivita formative;

Visti:

-1'0. A. EE. LL. vigente nella Regione Sicilia;

- il d. lgs. 18 agosto 2000. n. 267;

-lal. r. 10 agosto 2022, n. 16;

- la circolare n. 25454 del 23 agosto 2022 dell’ Assessoralo Regionale della famiglia, delle politiche
sociali e del lavoro — Dipartimento regionale dell’impiego ¢ dell’orientamento, dei servizi e delle
attivita formative:

-1l vigente statuto comunale;

- il vigente regolamento comunale sull’organizzazione degli uffici e dei servizi;

Tutto premesso, visto e considerato

PROPONE DI DELIBERARE
1) di DARE ATTO che le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale della presente
proposta;
2) di APPROVARE, come da scheda allegata alla presente per farne parte integrante e sostanziale,
specifico progetto obiettivo in cui coinvolgere i n. 7 lavoratori socialmente utili di categoria A
utilizzati dal comune di Mongiuffi Melia in ASU e volto al potenziamento delle attivita di cura e di
manutenzione dei cimiteri, delle aree a verde pubblico e degli immobili comunali;
3) di INTEGRARE ['orario lavorativo dei n. 7 lavoratori socialmente utili coinvolti in ASU dal
comune di Mongiuffi Melia di 16 ore, come da documentazione allegata alla presente per farne
parte integrante ¢ sostanziale, redatta anche sulla base della disponibilita mostrata dai lavoratori
ASLE
4) di DEMANDARE al responsabile dell’area amministrativa, quale responsabile competente,
I'adozione di qualunque aito gestionale risulti necessario per dare attuazione all’atto che sara
deliberato, incluso I’invio delle schede all’Assessorato Regionale della famiglia, delle politiche
sociali e del lavoro — Dipartimento regionale dell’impiego ¢ dell’orientamento, dei servizi e delle
attivita formative entro il 30 agosto 2022;
5) di DARE ATTO che I'integrazione oraria disposta in favore dei lavoratori socialmente utili non
comporta alcun onere economico in capo all’ente in quanto la maggiore spesa sara fronteggiata con
fondi regionali, eccezion fatia per la spesa derivante dalle assicurazioni RCT ed INAIL, i cui costi
continueranno a gravare in capo all’ente;
6) di TRASMETTERE, per opportuna conoscenza ¢ per I’eventuale seguito di competenza, 'atto
che sara deliberato al responsabile dell’area tecnica, al responsabile dell’area economica, al centro
per I'impiego territorialmente competente ¢ a ciascun lavoratore coinvolto in ASU del comune di
Mongiuffi Melia;
7) di DICHIARARE, ai sensi dell’art. 12. comma 2. della 1. r. 3 dicembre 1991, n. 44, 'atto che
sard deliberato immediatamente esecutivo stantc la necessitd di irasmettere all’ Assessorato
Regionale della famiglia, delle politiche sociali e del lavoro — Dipartimento regionale dell’impiego
¢ dell’orientamento, dei servizi e delle attivita formative la scheda allegata alla presente proposta
entro il 30 agosto 2022.




